
Principales tâches et responsabilités : 
•	 Diriger l’ensemble des activités opérationnelles 

et d’amélioration du réseau routier, 
d’égouts, d’aqueduc;

•	 Collaborer à l’élaboration et l’administration du 
budget des travaux publics ainsi que le plan 
triennal d’immobilisations; 

•	 Collaborer aux demandes de subventions ou 
d’aide financière et redditions de comptes 
exigés; 

•	 Assurer le respect des règles et des normes 
de santé et sécurité à travers les différentes 
activités de son service; 

•	 Répondre aux différentes requêtes citoyennes. 

Inspecteur municipal – 
Poste cadre permanent
Sous l’autorité de la directrice 
générale, le titulaire de ce poste 
voit au bon fonctionnement des 
infrastructures de la voirie et de 
l’hygiène du milieu. 

OFFRE D’EMPLOI

Conditions de travail et avantages sociaux : 
•	 Le salaire est établi selon la politique salariale en vigueur incluant un régime de retraite, des 

assurances collectives, congés mobiles;
•	 Le cellulaire est fourni.

Qualifications et exigences requises : 
•	 Posséder une formation ou de l’expérience 

en gestion des travaux publics, en génie 
civil ou toute autre discipline et expérience 
connexe en lien avec le poste; 

•	 Profil OTUFD, OW-2 traitement de l’eau 
potable et des eaux usées est un atout;

•	 Avoir le sens de la planification, de 
l’organisation et des priorités; 

•	 Avoir des habiletés en communication et de 
relations interpersonnelles tout en faisant 
preuve de jugement; 

•	 Horaire atypique pour assurer la garde et 
réaliser des travaux urgents s’il y a lieu; 

•	 Posséder un permis de conduire classe 5 
ainsi qu’une bonne connaissance 
des logiciels de la suite Office. 

Faire parvenir votre curriculum vitae d’ici le 11 mars 2024 à l’attention 
de Mme Sandra Bélanger, directrice générale, par courriel à dg@municipalite-lotbiniere.com
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